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575 22-22Wojt Gminy Tomaszéw Mazowiecki — Gminny Komisarz Spisowy Gminy

Tomaszé6w Mazowiecki

na podstawie art. 18 pkt. 2 lit. d) ustawy o narodowym spisie powszechnym ludnosci
i mieszkan w 2011 r. z dnia 4 marca 2010 roku (Dz. U. Nr 47 poz. 277 z 2010 roku)

oglasza nabér kandydatéw na rachmistrzéw spisowych

w ramach
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan w 2011r.

Wymagania stawiane kandydatom:

1) ukonczone 18 lat,

2) co najmniej $rednie wyksztalcenie,

3) dobra znajomos¢ obstugi komputera, poparta oswiadczeniem kandydata,

4) kandydat na rachmistrza powinien by¢ sprawny fizycznie,

5) pozadane jest, aby kandydaci na rachmistrzéw byli obeznani z funkcjonowaniem
systemu GPS oraz umieli praktycznie wykorzystywaé mapy cyfrowe (spis bedzie
realizowany za pomocg urzadzen hand-held).

6) umiejetnos$¢ prowadzenia rozmdw, a takze radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych.

Warunki pracy:
Praca w terenie - bezposrednie wywiady u oséb wskazanych w ramach Spisu
Powszechnego.

Harmonogram naboru:

I etap

1) Ztozenie wymaganych dokumentdéw do dnia 20 grudnia (wlacznie),

2) Wybor kandydatéw na rachmistrzéw,

II etap

3) Odbycie szkolenia na rachmistrzow spisowych,

4) Kandydaci na rachmistrzéw spisowych po ukonczeniu szkolenia oraz
pozytywnym wyniku egzaminu podpisuja umowy zlecenia z dyrektorem Urz¢du
Statystycznego,

Dokumenty wymagane do zloZenia:

1) Zyciorys (CV) — zawierajacy numer telefonu kontaktowego,

2) kserokopia dokument pos§wiadczajacego wyksztalcenie,

3) kserokopia dowodu osobistego,

4) o$wiadczenie kandydata o znajomosci obstugi komputera,

5) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

6) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie (w tym
przestepstwa skarbowe),

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2002 r. Nr 101, p0z.926 ze zm.),

8) oswiadczenie do umowy zlecenia (zatacznik nr 1).




Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ""Nabor
kandydatéw na rachmistrzéw spisowych 2011r." w Urzedzie Gminy Tomaszéw
Mazowiecki ul. Moscickiego 4, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki

Dokumenty, ktére wplyna po terminie lub beda niekompletne nie bedq rozpatrywane.
Termin skladania ofert do 20 grudnia 2010 roku.

Kandydaci na rachmistrzow spisowych beda musieli pelni¢ swoje obowigzki w
2011 r. w terminach:

1) 5 stycznia — 25 lutego - Udziat w 4 dniowym szkoleniu z zakresu metodologii i
organizacji spisu oraz warsztaty, (konczace si¢ egzaminem)

2) 1 - 17 marca - obchdd przedspisowy,

3) 6-7 kwietnia — szkolenie uzupelniajace i odprawa przedspisowa,

4) 8 kwietnia — 30 czerwca — spis powszechny

Warunki wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia zostang uregulowane w
rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie kryteridw obliczania wynagrodzenia za
wykonywanie prac zwiazanych z narodowym spisem powszechnym ludnosci i
mieszkan w 2011 roku (zgodnie z art. 20 Ustawy o narodowym spisie powszechnym
ludnosci i mieszkan w 2011 r. z dnia 4 marca 2010 roku - Dz.U. Nr 47 poz. 277 z
2010 roku).

Rozliczenie finansowe z rachmistrzami spisowymi nastapi w lipcu 2011 roku.

Biezace informacje nt. spisu dostgpne sq na stronie internetowej GUS pod adresem:
http.//www.stat.gov.pl/gus/nsp PLK_HTML.htm

Zalacznik Nr 1:
- O$wiadczenie do umowy zlecenia - pobierz

Uwagal!

Bezrobotny na czas zawarcia umowy zlecenia przy Narodowym Spisie
Powszechnym Ludnosci i Mieszkan 2011 traci prawo do zasitku i statusu
bezrobotnego, a bezrobotny zarejestrowany bez prawa do zasitku traci status
bezrobotnego.

Bezrobotny o fakcie podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej zobowigzany
jest w ciagu 7 dni poinformowa¢ Urzad Pracy.




Zatgeznik Nr 1
swiad e d leceni do ogloszenia o naborze
Oswiadczenie do umowy ziecenia rachmistrzéw spisowych
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» Adres stalego zameldowania:
kqd pocztowy MiejSCOWOSE evvenceriveerersricrsrnrrarnsssnses
WojewOdzZtWo..cuuereerrrernenrnin e POWIAL e
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Nr lokaltt vuovvevee. N1 telefonu covenvsernneneneeiinnn €Ml e,
> Adres miejsca zamieszkania:
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» Nazwa banku i nr osobistego konta bankowego.

----------------------------------------------------------------

» Urzad Skarbowy — wladciwy miejscowo ze wzgledu na rozliczenie roczne

podatnika (nazwa i adres)
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» Status prawny

) Pracownik wiasny

O Emeryt pfacujacy — nr §wiadczenia ....... OO ereerenea
O Emeryt — nr $wiadozemia,......coererivininnann, PR UPRUPP .
0O Rencista — nr §wiadezenia ..o, e
[0 Rencista pracujacy — stopiefl niepelnosprawnoscl .....oviiiierriine
O Student do ukoficzenia 26 roku zycia — nazwa uczelni i nr legitymacji

Pracownik obcy osiagajacy przychody bedace podstawa wymiaru skiadki

na ubezpieczenia emerytalne i renfowe w przeliczeniu na okres miesiaca

O

w wysokosci, co najmniej i powyzej minimalnego wynagrodzenia za prace,
O Pracownik obcy nieosiagajacy przychodéw bedace podstawg  wymiaru
sktadki na ubezpieczenie emerytaine i rentowe W przeliczeniu na okres

miesiaca w wysokosci, minimalnego wynagrodzenia za prace.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgeznym podpisem.
W przypadku zmiany w trakcie roku kalendarzowego danych mniezwiocznie

poinformujg Zleceniodawcg.

Nie wnosz¢ / wnosz¢ ! o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem spotecznym.

(data i czytelny pOdplS)

! niepotrzebne skreslié




